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 بسمه تعالی

 

سلامت ت آموزش بهداشت و ارتقاء  مداخلا ارزشيابي:  درس نام  

 

صديقه السادات طوافيان دكتر استاد:   

ارتقاء سلامت  ارزشيابي مداخلات آموزش بهداشت و نحوه اشنايي دانشجويان با  :هدف از درس  

 ايجاد مهارت در ارزشيابي مداخلات آموزش بهداشت و  ارتقاء سلامت 

. لذا ارتقاء سلامت بعنوان مركز فعاليتهاي تمامي گروههاي حرفه اي بهداشت است  آموزش بهداشت و :درس  شرح

است كه ه هاي ارتقاء سلامت هنگامي پايدارراستاي افزايش سطح سلامت مي طلبد. از طرفي برناممداخلات متعددي را در

ارزشيابي مداخلات نحوه اشد. اين درس فراگيران را با همواره توام با ارزشيابي مداخلات و هزينه اثر بخشي انها ب

ارتقاء سلامت آشنا مي كند.  آموزش بهداشت و  

اشراف  ارزشيابي مداخلات آموزش بهداشت و  ارتقاء سلامت ه نحوه درس دانشجو بايستي ب در پايان هدف رفتاری :

ها را انجام دهد.  طراحي اين ارزشيابيداشته باشد و بتواند   

  واحد عملي  5/0نظري  و  واحد  5/1 واحد :تعداد 

  دكتري :مقطع 

ساعت   34جلسه  17: تعداد جلسات    

    1400 -1401 -: نيمسال اول و پايان جلسات شروع تاريخ 

هر هفته هفته اي دو ساعت  زمان برگزاری جلسات در هفته  :  

از طريق بحث و  مطالب و تجزيه و تحليل سط استاد تو درس به شيوه های  مناسب تدريس   ارائه بصورت : نحوه ارائه 

. گفتگو با دانشجو  

: ويدئو پروژکتور جهت نمايش اسلايد ها  و وايت برد جهت  ارائه مطالب توشتاری  وسايل کمک آموزشی  

 

: تدريس در هر جلسه  محتوی  

 جلسه اول 

يان خود را معرفی می نمايند با اهداف و ، جلسه معارفه است که در طی آن ضمن اينکه  دانشجواين جلسه موضوع: 

همچنين در اين جلسه دانشجويان  با نوع درس را دريافت می نمايند.  طرح خواهند شد و يک نسخه از  آشنا محتوی درس

اشنا مي شوند. و با ويژگيها و قابليتهاي مدرس فعاليتهاي فراگير و نحوه ارزشيابي در طول ترم و در پايان ترم  

    جلسه دوم :



2 
 

ارزشيابي مداخلات آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت و فوايد  اهميت و ضرورت تعاريف  : موضوع  

می آشنا   ضرورت و اهميت  آنو ارزشيابيتعاريف و مفاهيم با دانشجويان  ابتدا در اين جلسه.  : توسط استاد ارائه 

د. بحث مي كنن موارد مطروحهدر خصو.ص سپس از طريق پرسش و پاسخ  شوند.  

: ويدئو پروژکتور  وايت برد  وسايل کمک آموزشی  

 جلسه سوم :  

چالشهاي موجود در مورد ارزشيابي موضوع :   

ورد ارزشيابي بحث  كرده و مچالشهاي موجود درمورد در  ياندانشجو ابتدا در اين جلسه. دانشجو  استاد و رائه توسطا

  ث مي كنندحرائه مي دهد و ديگر دانشجويان در مورد اين قسمت برا ا 21دانشجويان اولين مبحث كتاب گلنز فصل يكي از

 جلسه چهارم : 

انواع ارزشيابي موضوع:   

ارزشيابي انواع ارزشيابي تكويني ، از طريق سخنراني و بحث با  اين جلسه دانشجوياندر :دانشجو و استاد ارائه توسط

مي  مطالب  رائه نظرات خود به تجزيه و تحليلابا  انها سپس .آشنا مي شوند و ارزشيابي نتيجه  فرآيند ، ارزشيابي تاثير

مبحث اين قسمت توسط دانشجو نيز ارايه می گردد .پردازند  

  جلسه پنجم  :

 انواع ارزشيابي تكويني ، ارزشيابي فرآيند ، ارزشيابي تاثير و ارزشيابي نتيجه   موضوع:

و سپس يك دانشجو  آشنا می شوند مورد انواع ارزشيابييان  درشجودر اين جلسه ابتدا دان.  دانشجواستاد و  رائه توسطا

  بحث می کنندرا كه در خصوص انواع ارزشيابي است ارائه مي دهد و ديگران در مورد آن  21فصل  ازمبحث كتاب گلنز

 جلسه ششم :   

 قسمت اول  – مراحل تحقيق و ارزشيابي قبل حين و بعد از مداخله موضوع :

مراحل تحقيق و ارزشيابي قبل حين و طريق سخنراني و بحث با ازدر اين جلسه دانشجويان  :دانشجو و ستادا  ارائه توسط

مراحل مورد ضمن ارايه مطلب توسط دانشجوی منتخب ديگران به بحث و بررسي در سپسآشنا مي شوند و بعد از مداخله

مي پردازند.تحقيق و ارزشيابي   

 جلسه هفتم : 

 قسمت دوم  – و ارزشيابي قبل حين و بعد از مداخله مراحل تحقيقموضوع : 

آشنا می سخنراني و بحث از طريق مراحل تحقيق  در مورد  ابتدا  در اين جلسه دانشجويان:  ودانشج و استاد ارائه توسط

كتاب گلنز كه در مورد مراحل تحقيق و ارزشيابي  21فصل  مربوطه از در مورد مبحث منتخب و سپس دانشجوي  شوند

و ديگران به بحث و تبادل نظر می پردازند. آن است مطالب خود را ارائه مي دهد  

  :جلسه هشتم 



3 
 

  قسمت اول  - قيقاتحانواع اعتبار سنجي تموضوع : 

آشنا مي  انواع اعتبار سنجي تخقيقات طريق سخنراني و بحث باازدر اين جلسه دانشجويان  : ودانشج و استاد ارائه توسط

مي پردازند. موضوع به بحث در مورد اين  کتاب نوسط دانشجوی منتخب ارايه می شود و ديگران مبحث و سپس شوند  

  جلسه نهم :

قسمت دوم  – قيقاتحانواع اعتبار سنجي ت موضوع :  

و  آشنا شده مثال  با ذكر قيقاتحدر مورد انواع اعتبار سنجي تيان ابتدا دانشجو در اين جلسه .ودانشج و استاد ارائه توسط

ي شود.مو با ديگر دانشجويان وارد بحث  كتاب گننز را ارائه مي دهد  مربوطه ازسپس دانشجوي داوطلب مبحث   

  :ه دهم جلس

محتوي مداخلات و پيامدهاي واسطه ايي  :  موضوع  

اخلات و ي مدمحتو و نمايش اسلايد با ، بحث  در اين جلسه دانشجو يان از طريق سخنراني ودانشج و استاد ارائه توسط

در اين زمينه بحث مي كنند. ويانب کتاب توسط يک دانشجو ديگر دانشجبعد از ارايه مطلاشنا شده وپيامدهاي واسطه ايي   

  زدهم :ياجلسه 

  همراه با ذكر مثال و كاربرد محتوي مداخلات و پيامدهاي واسطه ايي  موضوع : :

در مورد محتوي مداخلات و  بحث  و يان از طريق سخنرانيدانشجوابتدا در اين جلسه : ودانشج و استاد ارائه توسط

فصل  مرتبطسپس دانشجوي داوطلب مبحث  .يكديگر بحث  مي كنند با اشنا شده و سپس ذكر مثال پيامدهاي واسطه ايي با 

بحث مي كند.   در مورد موضوع ارايه شده دانشجويانديگر كتاب گلنز را ارائه مي دهد و 21  

:   دهمدوازجلسه   

انواع مدلهاي ارزشيابي موضوع :   

انواع مدلهاي  و نمايش اسلايد بابحث  : در اين جلسه دانشجو يان از طريق سخنرانيودانشج و استاد ارائه توسط

در اين زمينه با  مطلب کتاب توسط دانشچوی منتخب ارايه می شود و ديگر دانشجويان  سپسآشنا مي شوند. ارزشيابي 

 يكديگر بحث مي كنند.

  دهم :سيزلسه ج

همراه با ذكر مثال و كاربردهاي آن  انواع مدلهاي ارزشيابيموضوع :   

به توليد مطلب لازم در  از طريق جستجوي مطالب مرتبط يان : در اين جلسه دانشجوودانشج و استاد ارائه توسط

شده و ديگران  ارائه توسط يک دانشجوكتاب گلنز 21فصل  مزتبطد و سپس مبحث نپردازمی خصوص انواع ارزشيابي 

. دننمايمی بحث  يکديگر ارائه مثال با در اين زمينه با  

 

 : جلسه چهاردهم
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  RE-AIM مدل ارزشيابي  موضوع :

ابتدا دانشجويان از طريق بحث و سخنراني با اين مدل ارزشيابي آشنا شده و  : در اين جلسه ودانشج و استاد ارائه توسط

    طلب کتاب توسط يک دانشجو ارايه می گرددم سپس در مورد آن بحث مي كنند.

هم : پانزدجلسه   

 RE-AIMمدل ارزشيابي  ارائه مثال و كاربردهاي  موضوع :

را  كه در ارتباط با اين مدل ارزشيابي   21مطلب كتاب گلنز فصل : در اين جلسه دانشجو ودانشج و استاد ارائه توسط

.ديگر بحث مي كند. با  دانشجويان ئه كاربردهاي اين مدل ارا ضمنو  نمايدارائه مي با ذكر مثال است    

: جلسه شانزدهم    

روشهاي ارزشيابي و استراتژي تحليل آنها براي مداخلات آموزش سلامت  موضوع :  

در اين جاسه ابتدا دانشجويان با اين مبحث از طريق سخنراني و بحث اشنا مي شوند و سپس  :ودانشج و استاد ارائه توسط

بحث مي كتتد. موضوع مطروحه  در موردتوسط يک دانشجو ديگر دانشجويان رايه مطلب کتاب ضمن ا  

 جلسه هفدهم : 

  ارائه مثال و كاربردهاي روشهاي ارزشيابي و استراتژي تحليل آنها براي مداخلات آموزش سلامت موضوع :

كه در ارتباط با روشهاي كتاب گلنزرا 21ل فص مرتبط با اين موضوع ازاين جلسه مبحث در: ودانشج و استاد ارائه توسط

بحث مي كند. يکديگر با ذكر مثال و كاربردهاي آن با دانشجويان در اين زمينه و  گرددارزشيابي  است  ارائه مي   

 

مرحله ارزشيابی می شود  سهنحوه ارزشيابی : قدرت تجزيه و تحليل دانشجو  در .    

  درصد نمره 20 :مطالب ارائه شده  در موردبحث وکلاس مشارکت در  نحوهاساس بردانشجو  مرحله ايارزيابی  -1

   درصد نمره 50 وي تجزيه و تحليل تارزشيابي نحوه ارائه مطالب واگذارشده و فدر -2

   درصد نمره 30. جهت نيم واحد عملي  عريف شدهتپروژه  ارائه  ارزيابي پاياني در خصوص -3
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 ر جلسه اول با در اختيار گذاشتن طرح درس و منابع از انان خواسته می شود با امادگی قبلی در جلسات حضور يابند. د

 صديقه السادات طوافيان   دکتر                                                                                         


